
Titre: Chercheur·euse FNS senior (50%) dans le cadre du projet FNS
Éditer la poésie en Suisse romande.

Identifiant de demande de recrutement 22581 - Publié  - (Chercheur·e) - (Lettres; Langues) -
 (Temps partiel) - (Faculté des lettres) - (Corps intermédiaire)

Introduction

Institution d’enseignement et de recherche de premier plan au niveau international, l’UNIL compte près de
5’000 collaboratrices et collaborateurs et 17’000 étudiant·e·s, réparti·e·s entre le campus de Dorigny et les sites
du CHUV et d’Epalinges. En tant qu’employeur, elle encourage l’excellence, la reconnaissance des personnes
et la responsabilité.
www.unil.ch/carrieres

Présentation

La Section de français de la Faculté des lettres de l’Université de Lausanne met au concours un poste post-
doctoral de chercheur·euse FNS senior (50%) pour rejoindre l’équipe du projet « Éditer la poésie en Suisse
romande (1900-2025). Livres, revues, performances », soutenu par le Fonds National Suisse (FNS).

Pour de plus amples informations sur ce projet scientifique : https://www.unil.ch/news/1761553160763?
utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_source_platform=mailpoet&utm_campaign=eureka-655

Informations liées au poste

Entrée en fonction : 1er février 2026
Durée du contrat : 1 an, renouvelable pour trois ans
Taux d'activité : 50 %
Lieu de travail : Lausanne-Dorigny 

Vos activités

La personne retenue aura pour la moitié de son mandat la fonction de webmaster de la base de données du
projet « Éditer la poésie en Suisse romande », répertoriant une centaine d’entrées représentatives des éditions,
revues et performances publiées de poésie en Suisse romande de 1900 à nos jours.
Elle créera la base de données, la coordonnera et gérera sa mise en ligne.
Elle gérera la mise en page éditoriale du catalogue Éditer la poésie en Suisse romande ainsi que des actes d’un
colloque, et leur mise en ligne. 

Pour l’autre moitié de son mandat, elle mènera des activités de recherche pour le projet : elle rédigera un
certain nombre d’entrées de la base de données, ainsi qu’un certain nombre de notices du catalogue.
Elle participera également au colloque et à ses actes.

Votre profil

Doctorat ès Lettres en humanités numériques ou en littérature de langue française ou titre jugé équivalent
(titre obtenu au moment de l’entrée en fonction).

Il est attendu que les candidat·e·s soient spécialisé·e·s en humanités numériques ou disposent d’excellentes
connaissances dans le domaine de l’informatique appliquée à la littérature de langue française, ainsi que de
connaissances avancées dans les domaines de la poésie moderne et contemporaine de langue française, en
particulier en Suisse romande. 

Vos avantages

Un cadre de travail agréable dans un environnement académique multiculturel et diversifié.
Des possibilités de formation continue, une multitude d'activités et d'autres avantages à découvrir.
Davantage d'informations sur www.unil.ch/carrieres

Pour tout renseignement complémentaire
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Contacter Monsieur le professeur Daniel Maggetti ou Madame la Professeure Dominique Kunz Westerhoff 

Votre dossier de candidature

Délai de postulation : 5 décembre 2025

Les personnes intéressées sont priées de nous faire parvenir via le système en ligne, en format PDF, un seul
dossier complet contenant : lettre de motivation, Curriculum Vitae, copie des diplômes universitaires, liste des
publications.
À ce dossier, seront jointes sous pdf la thèse de doctorat et, le cas échéant, une publication ou réalisation
numérique représentative des travaux de la personne candidate et témoignant de son inscription dans le profil
défini pour ce poste.

Seules les candidatures adressées par le biais de ce site seront prises en compte.

Nous vous remercions de votre compréhension.

Remarques

L’UNIL s’engage :
•    Pour l’égalité, la diversité et l’inclusion au sein de sa communauté ;
•    À garantir un environnement ouvert, respectueux et propice à l’épanouissement ;
•    À offrir des conditions de travail favorables à la conciliation des différentes sphères de vie ;
•    À soutenir la relève scientifique.
unil.ch/egalite
unil.ch/familles
unil.ch/graduatecampus
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